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Al personale Docenti

Istituto Compr.Stat. M. 3 - 4 - ORISTANO Al personale ATA
Prot. 0014516 del 15/11/2025 All’Albo
Wi-1 (Uscita)

Ad Amministrazione Trasparente

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “Victor 4.0” Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Investimento 1.4“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali scuola
secondaria di primo e secondo grado e lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’UE (D.M.
41/2024)

TITOLO “Victor 4.0”
CODICE PROGETTO M4C111.4-2024-1382-P-52333
CUP F14D21001310006

OGGETTO: Avviso interno per la selezione tra il personale interno di una figura professionale di
Collaudatore nel progetto PNRR M4C111.4-2024-1382-P-52333.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 41 del 07/03/2024, recante “Riparto delle risorse per la
riduzione apprendimento e il contrasto alla dispersione scolastica in favore dei Centri Territoriali di
Supporto, in attuazione della Istruzione e¢ Ricerca — Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del PNRR, finanziato dall’UE — Next EU”;

VISTO 1’ Allegato n. 1 al Decreto sopra richiamato che vede 'ISTITUTO COMPRENSIVO n. 4 di Oristano
destinatario delle € 100.639,59 per la riduzione dei divari di apprendimento e il contrasto alla dispersione
scolastica in favore dei Centri Territoriali Supporto PNRR -Investimento M4C111.4;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0111271, del 12 Agosto 2024, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» e, in particolare, il
paragrafo 4, sezione «Indicazioni per [’attuazione dei progetti - Spese ammissibili»;

VISTO il progetto P.N.R.R. “Victor 4.0” presentato in data 08/10/2024, 1’accordo di concessione e
1’autorizzazione del progetto;
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VISTO l'art. 10 comma 3 ¢ 5 del D.I. n. 129 del 28 Agosto 2018;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n.11779
del 11 dicembre 2024;
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VISTO il programma annuale per I'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta
del 10/02/2025;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”

VISTO il Decreto Legislativo n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”
PRESO ATTO che il progetto in oggetto prevede 1’acquisto di beni strumentali;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto ¢ necessario reperire e selezionare
personale esperto, interno all’Istituzione Scolastica, per attivita di collaudo;

EMANA

Un Avviso rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica per il reclutamento di n. 1 esperto
Collaudatore per la realizzazione del progetto afferente alla linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali scuola secondaria di primo e secondo grado e
lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’lUE, TITOLO “Victor 4.0” CODICE PROGETTO
M4C111.4-2024-1382-P-52333CUP F14D21001310006

Art.1 Oggetto
Avvio della procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la

selezione delle seguenti figure professionali:

e 1.l esperto Collaudatore;

Art.2 Compiti

L’esperto Collaudatore avra il compito di effettuare il collaudo tecnico-amministrativo ¢ di attestare la
conformita dell’esecuzione, anche sulla scorta delle dovute prove funzionali o diagnostiche stabilite nella
documentazione. I1 collaudo dovra riguardare la totalita delle apparecchiature oggetto del progetto. Il
collaudo sara effettuato alla presenza di incaricati dell’impresa, i quali dovranno firmare il relativo verbale.
L’esperto collaudatore dovra collaborare con il DS e il DSGA per il successo del progetto e dovra essere
disponibile per consultazioni in ogni fase di realizzazione del progetto. La riunione per il collaudo dovra
essere verbalizzata con 1’indicazione dell’ora d’inizio e termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle
decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti. Dovranno essere comunque consegnati all’Istituzione
scolastica tutti i documenti probatori dell’attivita di collaudo.

Art.3 Compenso
Per D’attivita di Collaudatore sara riconosciuto un compenso orario lordo dipendente, determinato con le
modalita indicate dal CCNL del personale della Scuola, pari ad 30 ore non di insegnamento o aggiuntive per
il personale A.t.a., effettivamente prestate oltre il normale orario di servizio e rendicontate tramite firma e
indicazione degli orari da apporre sul registro delle presenze (time-sheet) che dovra essere consegnato
all’Ufficio di Direzione.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute secondo le vigenti disposizioni di legge.
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo I’espletamento delle necessarie verifiche dei
risultati ¢ dopo le erogazioni del budget assegnato dal M.I.M.
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Art.4 Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato, corredato dall’allegato B
(autovalutazione titoli) e dal curriculum, anche essi debitamente firmati, dall’Allegato C (dichiarazione di
incompatibilita) e da copia di un documento di identita in corso di validita, devono pervenire, entro le ore
11,00 del giorno 26/11/2025 mediante invio all’indirizzo peo oric82700l@istruzione.it o pec
oric82700l@pec.istruzione.it
Ogni titolo, esperienza o formazione, verra valutato secondo il seguente punteggio:

TITOLO PUNTEGGIO
Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistico nuovo ordinamento Punti 6
Laurea triennale Punti 4
Master inerente la materia oggetto dell’avviso Punti 2 per ogni master (max10 punti)
Incarichi di attivita di collaudo tecnico e amministrativo delle forniture Punti 3 per ogni incarico (max12 punti)
Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti la materia oggetto Punti 2 per ogni corso (max 8 punti)
dell’avviso (disabilita)
Esperienza nella realizzazione di progetti attinenti la materia oggetto dell’avviso Punti 2 per ogni progetto
(disabilita)
Competenze informatiche certificate (ECDL o EIPASS) Punti 2 per certificazione (max 6)

Art.5 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

e Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;
e Assenza del curriculum vitae o di uno degli allegati;
e Copia del documento di identita scaduto o illeggibile.

Art.6 Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, previa nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

Art.7 Casi particolari
In caso di una sola candidatura pervenuta, ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il DS procedera in autonomia all’assegnazione
dell’incarico, secondo le modalita previste dall’art. 6 del presente Avviso.

Art.8 Pubblicita
Il presente Avviso € pubblicizzato come segue:
Affissione all’ Albo dell’Istituto;
Pubblicazione sito web della scuola, nella sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 9 Responsabile del procedimento
Assume D’incarico di Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Dott.ssa Blanche Marie Rita
Sanna.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dr.ssa Blanche Marie Rita Sanna

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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